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       بازار 

شیری

آیین نامه طرح کارورزی دانش آموختگان 
دانشگاهی جویای کار در حالی ابلاغ شد 
و  کارفرمایان  شد  مقرر  آن  اســاس  بر  که 
فعالان اقتصادی در صورت جذب جوانان 
جویای کار تا دو سال از پرداخت حق بیمه 
 4 از  پس  کارورزان  و  معاف  کارفرما  سهم 
پرداخت  با  همراه  آموزشی  دوره  ماه   6 تا 

حقوق، جذب و مشغول به کار شوند.
به  منظور  بــه  هــا  طــرح  گونه  ایــن  اگــرچــه 
بیکار  کرده  تحصیل  نیروهای  کارگیری 
و  ها  ناهماهنگی  برخی  گاهی  اما  است 
معضلات موجود در بازار کار مانع اجرای 
طرح می شود و شاید همین مسئله باعث 
شده است از یک سو آمار بیکاران تحصیل 
کرده بالا باشد و از سوی دیگر شرکت ها 
با مشکل نیروی کار مواجه باشند و گفته 
ــار صـــوری در  ــذب نــیــروی ک ــود ج مــی ش
همان  تبعات  از  تولیدی  واحدهای  برخی 

ناهماهنگی هاست.
از  گذشته  ســال  ــر  اواخ که  ــور«  پ »مهدی 
محل ثبت نام در سامانه کارورزی، در یک 
بود  شده  کار  به  مشغول  تولیدی  کارگاه 
پس از 3 سال فعالیت عذرش خواسته شد 
و دو نیروی کار دیگر جذب شدند و همین 
اجرای  به  او  اعتمادی  بی  باعث  مسئله 
طرح کارورزی شده است. او مدعی است: 
بازار کار مناسبی در استان وجود ندارد و 
مهارتش  و  تخصص  با  متناسب  فردی  هر 
بر  آن  عمده  بلکه  شــود  نمی  کــار  جــذب 
موضوع  همین  که  اســت  اســاس ارتــبــاط 
استان  در  متخصص  نیروی  کمبود  باعث 

شده است.
ظاهر  در  کــارورزی  طرح  اجــرای  چند  هر 
کمک  استان  اشتغال  به  اســت  توانسته 

برخی  حتی  و  کارجویان  با  وقتی  اما  کند 
کنیم  مــی  گــو  و  گفت  بـــازار  در  شــاغــان 
مثلًا  شویم،  می  ها  آن  نارضایتی   متوجه 
جویای  جــوانــان  از  یکی  »مــحــمــودزاده« 
دوستانش  از  یکی  که  این  از  و  است  کار 
یک  در  رانندگی،  شغل  داشتن  وجــود  با 
کارگاه تولیدی به عنوان نیروی کار، بدون 
کارگاه،  در  حضور  یا  فعالیت  گونه  هیچ 
دریافت  حقوق  عنوان  به  مبلغی  ماهانه 
گوید:  می  او  اســت.  مند  گلایه  کند  می 
های  نظارت  طرحی  هر  اجرای  برای  اگر 
با  ــروز  ام باشد  داشته  وجــود  هم  دقیقی 
معضل اشتغال غیرواقعی مواجه نخواهیم 
افزایش  وجــود  با  اکنون  هم  که  چرا  شد 
که  شود  می  ارائه  آمارهایی  بیکاری،  نرخ 

اشتغال زایی شده است.
یک  حتی  تاکنون  کــه  کــارفــرمــا  یــک  ــا  ام
جذب  کــارورزی  طرح  محل  از  کار  نیروی 
را  ــارورزی  ــرای طــرح کـ ــت، اج نکرده اس
نرخ  کاهش  و  کار  نیروی  جذب  منظور  به 

بیکاری و در عین حال اجرای آن را همراه 
با مشکلاتی می داند که عمده کارفرمایان 
ترجیح می دهند از این محل برای جذب 
نیروی  جذب  به  نیز  نکنند. او  اقدام  نیرو 
صوری از محل این طرح اشاره و اظهارمی 
کند: برخی کارفرمایان به نفع نیرو، کار و 
حتی خودشان به شکل صوری نیروی کار 
جذب می کنند و با این اقدام آن ها نیروی 
کار تا مدتی بدون انجام هیچ کاری حقوق 
این  ادامــه  صــورت  در  و  کند  می  دریافت 
اقدام، به طور حتم کارفرما هم از پرداخت 
و  شود  می  معاف  کارفرما  سهم  بیمه  حق 
در عوض نیروی کار بدون انجام کار تا دو 

سال مشمول بیمه می شود.
در این میان یک کارشناس و فعال بازار که 
مناسب  را  استان  اشتغال  و  بازار  وضعیت 
نمی داند، می گوید: پشت میزنشینی و کار 
اداری، هدف بسیاری از جوانان و متعاقب 
کسب  و  ــوزی  آم مهارت  کاهش  باعث  آن 
تجربه شده است و اکنون که طرح کارورزی 

اجرا می شود، چون عمده کارجویان طالب 
و  نــام  ثبت  به  تمایلی  هستند  اداری  کــار 
اشتغال به کار در این بخش ندارند و گاهی 
با  طلبان  فرصت  برخی  سوی  از  طرح  این 

هدف سودجویی اجرا می شود.
بــرای  واحــدهــا  برخی  اســت:  مدعی   او 
شکل  به  طــرح،  ایــن  مــزایــای  از  استفاده 
فهرستی  و  کنند  می  جذب  نیرو  صــوری 
می  را  شــده  جــذب  نیروهای  اســامــی  از 
حقوق  کار  نیروی  طریق  این  از  تا  دهند 
هم  ــذب  ج دوره  از  پــس  و  کند  دریــافــت 
بیمه  حق  پرداخت  از  سال  دو  تا  کارفرما 
نیروی  مقابل  در  و  باشد  معاف  خود  سهم 
این  با  که  شود  بیمه  سابقه  مشمول  کار 
شرایط به گفته او ایجاد اشتغال سیستمی 
با معضل  و استان همچنان  واقعی نیست 
تعاون،  مدیرکل  است.اما  مواجه  بیکاری 
با  شمالی  خراسان  اجتماعی  رفاه  و  کار 
و  ــارورزی  ک طرح  دستورالعمل  به  اشــاره 
از  هدف  کار،  نیروی  کارگیری  به  شرایط 

تجربه  کسب  دانش،  تبادل  را  آن  اجرای 
و ارتقای مهارت کارجویان می داند که از 
اقدام  با حداقل هزینه  این طریق کارفرما 

به جذب نیروی کار می کند.
ساله  دو  طرح  این  دوره  »نــوری«  گفته  به 
دوره  عنوان  به  آن   مــاه   6 تا   4 که  اســت 
نیروی  بــرای  ــوزی  آم مهارت  و  مقدماتی 
با  متناسب  مــدت  ایــن  در  و  اســت  کــار 
کند  می  دریافت  حقوق  تحصیلی  مدرک 
برای  کارفرما  و  کارگر  که  صورتی  در  و 
ادامه فعالیت به تفاهم برسند، کارفرما از 
می  معاف  سال  دو  تا  بیمه  حق  پرداخت 

شود.
 531 و  هزار   6 از  که  این  به  اشاره  با  وی 
اند،  کــرده  نام  ثبت  سامانه  در  که  نفری 
 195 و  قرارداد  انعقاد  نفر   930 تاکنون 
کرده  آمادگی  اعلام  نیز  کارفرمایی  واحد 
  6 تا   4 مــدت  طی  کند:  اظهارمی  ــد،  ان
بیاموزد  مهارت  باید  کـــارورز  که  ماهی 
مدت  ایــن  در  و  کند  می  دریافت  حقوق 
این  از  بتواند  کارفرما  که  نیست  ای  بیمه 

محل به نفع خود سوءاستفاده کند.
ــای صــوری جذب  ــرارداده  »نــوری« که ق
را تکذیب می کند، می گوید:  نیروی کار 
واحدهای  در  شــده  جــذب  نیروی  تعداد 
ما  دید  از  که  نیست  زیاد  قدر  آن  تولیدی 
دارم  تقاضا  وجود  این  با  اما  بماند  پنهان 
اگر چنین مواردی در جایی مشاهده می 
ورود  تا  شــود  رسانی  ــاع  اط حتماً  شــود 
کنیم چون این اقدام کارفرما تخلف است 

و جرایم سنگینی در پی خواهد داشت.
به  کسی  هر  کنونی  شرایط  در  او  نظر  از 
باشد  داشــتــه  ــود  س کــه  رود  مــی  سمتی 
بنابراین باز هم سوءاستفاده هایی از سوی 
که  گرفت  خواهد  صورت  طلبان  فرصت 
متأسفانه در برخی مقاطع انجام می شود.

ردپای سودجویان در طرح کارورزی

ایجاد اشتغال 
سیستمی 

واقعی نیست و 
استان همچنان 

با معضل 
بیکاری مواجه 

است

سایه گذرای تعاون بر اقتصاد استان

راهکار  یک  عنوان  به  شیری- تعاونی 
سال  وری،  بهره  افزایش  بــرای  اساسی 
ــورد تــوجــه کــارشــنــاســان  ــه مـ هــاســت ک
اقتصادی قرار دارد و برنامه ریزان سعی 
را  تعاونی  الگوی  نیز  عمل   در  کنند  می 
با آن رفع   را  اقتصادی  پیاده و مشکلات 

کنند.
که  باورند  این  بر  کارشناسان  از  بسیاری 
ذهنیت ها در خصوص بخش تعاون باید 
از  مدرن  ای  شیوه  بتوانیم  تا  شود  عوض 

اقتصاد را در این بخش رقم بزنیم.
راه  از  یکی  تواند  می  تعاون  که  حالی  در 
با  مقابله  و  مشکلات  از  رفت  برون  های 
هنوز  امــا  باشد  اقتصادی  هــای  چالش 
اقتصاد  در  تــعــاون  درصـــدی   25 سهم 
زیرساخت  یا  قانون  در  مشکل  دلیل  به 
بــه طـــوری که  نــشــده اســـت،  هــا محقق 
کارشناسان سهم بخش تعاون در اقتصاد 

را کمتر از 5 درصد اعلام کرده اند.   
اعضای  از  یکی  »محمدی«  اعتقاد  بــه 
 8 ــودش  خ گفته  به  که  تعاونی  شرکت 
تعاون  بخش  در  مستمر  فعالیت  ســال 
دارد، سهم تعاون در اقتصاد به فراموشی 
همین  اکنون  هم  و  اســت  شــده  سپرده 
به  هم  ها  تعاونی  در  فعال  اعضای  تعداد 
درآمدی  توانند  نمی  حمایت  نبود  دلیل 

داشته باشند.
تعداد  اخیر  های  سال  طی  او،  گفته  به 
دلیل  به  تعاونی  های  شرکت  از  زیــادی 
شان  درآمــدهــای  و  هــا  هزینه  کــه  ــن  ای
و  انــد  شــده  تعطیل  نــداشــت  همخوانی 
تعداد زیادی هم با این که تعطیل نیستند 

اما نقش چندانی هم در اقتصاد ندارند.
تولیدی  تعاونی  شرکت  یک  مدیرعامل 
حمایت  از  و  است  تعطیلی  آستانه  در  که 
پــردردی  دل  دولــت  ســوی  از  ها  نشدن 
دارد، می گوید: در شرایط کنونی تعاونی 
در  و  انــد  شــده  سپرده  فراموشی  به  ها 
 25 اقتصاد  در  تعاون  سهم  که  حالی 
درصد تعیین شده اما با گذشت سال ها، 
اصلی  علت  و  نشده  محقق  امر  این  هنوز 

آن غفلت برخی مسئولان است.
به گفته وی، تا زمانی که مسئولان چاره 
ای برای بهبود شرایط تعاونی های راکد 
و نیمه فعال نیندیشند این وضعیت ادامه 
خواهد داشت. در این میان کارشناسان 
تا  که  اعتقادند  این  بر  نیز  بخش  این  در 
تعاون یک  به  زمانی که نگرش مسئولان 
بخش  این  در  توان  نمی  نباشد  ضرورت 

تعاون  بخش  کارشناس  بود.یک  موفق 
نبود  را  ها  ناکامی  از  بسیاری  ریشه  که 
کردن  عمل  ای  سلیقه  تعاون،  فرهنگ 
نظام  اعتماد  و  حمایت  نبود  و  مدیران 
می  ادامه  داند،  می  ها  تعاونی  به  بانکی 
سال  در  تعاون  بخش  که  ایــن  با  ــد:  ده
1370 به تصویب مجلس رسید و وزارت 
تعاون هم به منظور اعمال نظارت دولت 
در  بخش  ایــن  از  پشتیبانی  و  حمایت  و 
همان سال تشکیل شد اما هنوز هم سهم 

تعاون در اقتصاد بسیار ناچیز است.
را  اقتصاد  مشکلات  از  یکی  »نعمتی« 
شدن  کم  آن  متعاقب  و  پایین  وری  بهره 
بهره وری در بخش تعاون ذکر می کند و 
می گوید: برای این که بتوانیم از ظرفیت 
استفاده  اشتغال  ایجاد  در  تعاون  بخش 
را  بخش  ــن  ای در  ــره‌وری  ــه ب باید  کنیم 
مستلزم  هم  امر  این  که  دهیم  افزایش 

حضور فعال اعضای تعاونی هاست.
از نظر او بخش تعاون می تواند موقعیت 
بیکاران  بـــرای  را  خــوبــی  شغلی  ــای  ه
ایجاد کند در حالی که آمارها نشان می 
در  ها  تعاونی  در  اشتغال  میزان  دهــد 
تعاونی  که  صورتی  در  نیست  انتظار  حد 
تواند  می  خرد  های  سرمایه  انباشت  با 

سرمایه های بزرگی ایجاد کند.
به گفته وی، جمع شدن سرمایه چند نفر 
و راه اندازی کسب و کار، اساس تشکیل 
های  سال  در  که  این  با  و  هاست  تعاونی 
زیادی  تأکید  ها  تعاونی  توسعه  بر  اخیر 
بسیار  اقتصاد  در  تعاون  سهم  اما  شده 
سهم  وقتی  وی،  گفته  اســت.بــه  ناچیز 
تعاون در بخش اقتصاد پایین باشد، همه 
از جمله اشتغال و  زیربخش‌های اقتصاد 

درآمد تحت تأثیر قرار می‌گیرد. 

      گزارش خبری 

نشان  آلات  آهن  بازار  وضعیت  شیری- بررسی 
وجود  بــازار  این  در  عجیبی  نوسانات  دهد  می 
دارد، هفته گذشته با شروع نوسان قیمت دلار،  
قیمت آهن آلات نیز در چند مرحله نوسانی شد 
که طی یک هفته قیمت هر کیلو میلگرد 400 و 
هر کیلو پروفیل 300 تومان افت داشت، با این 
در  و  ندارد  خوبی  شرایط  آلات  آهن  بازار  وجود 
که  طوری  به  برد  می  سر  به  درصدی  صد  رکود 

راحتی  به  فروش  حتی  یا  خرید  برای  توان  نمی 
تصمیم گیری کرد و این وضعیت تا کجا و تا چه 
عمده  برای  که  است  سؤالی  دارد،  ادامه  زمانی 

متقاضیان و فروشندگان ایجاد شده است.
آلات  ــن  آه عرصه  فــعــالان  از  یکی  ــاری«  ــص »ح
رکود  با  همراه  نوسانی  بسیار  را  بــازار  این  که 
با شروع نوسان های  تفسیر می کند می گوید: 
به  شد  نوسانی  نیز  آلات  آهن  بازار  طلا،  و  دلار 

قیمت  و  رسید  کامل  رکــود  به  ــازار  ب که  طــوری 
هر کیلوگرم میلگرد از 4 هزار و 600 تومان در 
هفته گذشته به 4 هزار و 200  تومان و پروفیل 
از 6 هزار و 600 تومان به 6 هزار و 300 تومان 
در پایان هفته گذشته رسید و در روز گذشته هم 
با افزایش نرخ دلار، قیمت آهن آلات هم افزایش 

یافت.
بازار  ها،  قیمت  کاهش  وجود  با  افزاید:  می  وی 

آهن آلات هیچ رونقی ندارد و همه منتظر تثبیت 
را  شــان  هــای  فــروش  و  خرید  تا  هستند  قیمت 
بازار  از  که  تحلیلی  به  توجه  با  اما  کنند  شروع 
ــاره  دوب ها  قیمت  ایــن  هستیم  مطمئن  داریــم 
افزایش خواهد یافت و الان زمان مناسبی برای 
خرید است اما هنوز مردم متقاعد نشده اند و به 
تصور این که شاید کاهش قیمت بیشتری داشته 

باشیم، دست نگه داشته اند.

تأثیر نوسان قیمت 
دلار در بازار آهن آلات


